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Informations de l’organisme 
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Intitulé de la formation 

Devenir Sauveteur Secouriste du Travail (SST) – Formation initiale – 14 heures. 

Du 04 au 05 septembre  

Public et prérequis 

Tout public à partir de 16 ans. Aucune contre-indication médicale connue à la pratique des 
gestes de secours. Validation des prérequis : court entretien téléphonique préalable avec le 
formateur/référent pédagogique. 

Objectif(s) de formation 

À l’issue de la formation, le stagiaire sera capable de porter les premiers secours à toute 
victime d’un accident du travail et de contribuer à la prévention des risques professionnels 
au sein de son entreprise. 

Informations pratiques 

Durée totale : 14 heures (2 jours – 7 h/jour)​
Modalités : Présentiel – Intra/Inter-entreprise – Possibilité d’individuel​
Lieu : Chez le client ou salle partenaire dans l’Eure-et-Loir (28) – Pierres/Chartres 

​
Effectif : Minimum 4 stagiaires 

Maximum 10 stagiaires 

Indicateurs de performance 

Taux de satisfaction général : 100 % 

Taux de recommandation : 100 % 

Taux d’accomplissement : 100 % 

Taux d’obtention de la certification : 100 % 

Cette cession est offerte à 1 Euro symbolique. 

 

Tarif indicatif : 200 € HT / personne (inter). Devis intra sur demande.​
Délais d’accès : sous 7 à 15 jours après validation administrative.​
Accessibilité : formation accessible aux personnes en situation de handicap. Référent 
handicap : Naïm RIFFI – sgn.formaculte@gmail.com – 06 10 88 08 86.​
 

 



 

 

Modalités pédagogiques 

Méthodes : affirmative, active, démonstrative, mises en situation.​
Moyens : exposés, études de cas, ateliers pratiques, mannequins, matériel de simulation.​
Supports : programme de formation, guides SST, fiches réflexes. Moyens techniques : 
ordinateur/vidéoprojection, matériel de secourisme. 

Modalités d’évaluation 

Évaluation des acquis : contrôle continu (QCM/quiz), exercices d’application et mise en 
situation certificative selon le référentiel INRS.​
Évaluation de satisfaction : questionnaires à chaud et à froid.​
Justificatifs : feuilles d’émargement par demi-journée, certificat de réalisation, copie des 
évaluations. 

 

 

Sanction de la formation / Certification 

Délivrance du certificat SST (valable 24 mois) selon le référentiel INRS, sous réserve de 
réussite à l’évaluation. Une attestation de formation est remise à chaque participant. 

 

Profil du formateur / Référent pédagogique 

Naïm RIFFI – Formateur SST​
Certificat INRS (Forprev) : n° AGX13316 – délivré le 30/03/2023 – valide jusqu’au 
30/03/2026.​
Contact : sgn.formaculte@gmail.com – 06 10 88 08 86.​
Expérience : formation d’adultes, prévention des risques, accompagnement pédagogique.​
 



 

 

Parcours pédagogique (référentiel INRS – 14 h) 

1) Séquence d’introduction 

Durée : 30 min 

Objectifs pédagogiques : Situer la formation, présenter les objectifs, modalités et documents, 
réaliser un positionnement initial. 

• Présentation du formateur et des stagiaires 

• Documents légaux et consignes de sécurité 

• Positionnement initial (quiz bref) 

2) Le SST acteur de la prévention 



Durée : 2 h 30 

Objectifs pédagogiques : Identifier les risques et participer à la prévention dans l’entreprise. 

• Observation et remontée d’informations 

• Supprimer un danger / Réduire un risque 

• Lien avec le DUERP et la démarche prévention 

3) L’intervention du SST 

Durée : 45 min 

Objectifs pédagogiques : Décrire la conduite globale d’intervention en situation d’accident. 

• Déroulé d’une alerte et d’une intervention efficace 

4) Protéger 

Durée : 45 min 

Objectifs pédagogiques : Mettre en sécurité, éviter le sur-accident, sécuriser la zone. 

• Analyse de la situation et sécurisation de l’environnement 

5) Examiner 

Durée : 45 min 

Objectifs pédagogiques : Examiner la victime selon l’ordre des priorités vitales. 

• Rechercher les signes vitaux et les détresses 

6) Faire alerter 

Durée : 45 min 

Objectifs pédagogiques : Transmettre une alerte pertinente aux secours adaptés. 

• Contenu d’une alerte, choix des numéros et des moyens 

7) Secourir – conduites à tenir 

Durée : 5 h 50 

Objectifs pédagogiques : Réaliser les gestes adaptés en fonction de la situation rencontrée. 

• Hémorragies externes 

• Obstruction des voies aériennes (étouffement) 



• Arrêt cardiorespiratoire (mise en œuvre DAE) 

• Inconscience (PLS) 

• Malaises 

• Brûlures 

• Traumatismes (membres, rachis) 

• Plaies simples 

8) Épreuve certificative et bilan 

Durée : 1 h 10 (≈ 6 min / apprenant) 

Objectifs pédagogiques : Valider les compétences SST et formaliser le bilan de la session. 

• Épreuve certificative (mise en situation) 

• Bilan individuel et collectif 

Modalités d’accès et inscription 

Inscription par mail à sgn.formaculte@gmail.com ou téléphone 06 10 88 08 86. La 
formation peut avoir lieu chez le client ou en salle partenaire. Un livret d’accueil est remis en 
cas de formation en salle. 

Note : ce programme est conforme au référentiel INRS SST et a été adapté pour 
SGN-Formaculte. 


